: ‘r i PROCESO GESTION DOCUMENTAL Cédigo: GDOF01
o
Salﬂd FORMATO UNICO DE INVENTARIO DOCUMENTAL - FUID Version 02
Fondo/subfondo (1): MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL Numero de folios inventario (6) |
Subseccion (2): SECRETARIA GENERAL Registro de Entrada (7)
Unidad Administrativa (3): SUBDIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO ARO MES DiA NUMERO DE TRANSFERENCIA
Oficina Productora (4): GRUPO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2025 03 31
Objeto (5): Transferencia primaria
No. Serie o subserie documental - expediente- Fechas extremas (11) Unidad de Conservacion (12) .
ijmero Soporte (14) | Frecuencia de Notas (16)
orden (8) Cadigo (9) Nombre (10) Inicial Final carpeta caja tomo otro folios (13) consula (15)
1_PLAN DE EMERGENCIA'Y
1 4400-55-23 |Programa de Salud Ocupacional - Brigada de Emergencias| 11/01/2022 | 14/12/2022| 1 1 1de1 169 P BAJA CONTINGENCIAS EDIFICIO
URANO
2 | 4400-55.23 | Programa de Salud Ogsst?:t?s:?s Conceptos Medicos | a0110022 | 230812022| 2 | 1 | 1det 36 P BAJA | 1_CM_PLAN DE TRABAJO_2022
3 4400-55-23 Programa de Salud Ocupaqlgnal - Entrega de Elementos 2710112022 | 2011202022 3 1 1de 1 9% p BAJA 1_GTHS02_GESTION INTEGRAL
de Proteccion Personal DE EPP
s Programa de Salud Ocupacional - Inspecciones a Puesto 1_GTHG11_GUIA DE
4 4400-55-23 de Trabajo/Seguimientos a Inspecciones 4/01/2022 | 28/11/2022| 4 1 1de1 153 P BAJA INSPECCIONES
5 | 4400.55.3 | ~ "rogramade Salud Ocupacional -Incidentes Plan 1 1050000 | 1122022 | 5 | 1 | 1det 26 P BAJA 01_ABIF03_PESV
Estrategico de Seguridad Vial
6 | 4400-55-23 | "rogramade Salud Ocupacional - Sistema de Vigilancia | »¢4 0009 | g3j11/2022| 6 | 1 | 1det 81 P BAJA |01_CM_PLAN DE TRABAJO 2022
Epidemiologica Psicosocial
7| 4400-55.03 | Programa de Salud Ocupacional - Sistema de Viglancia | 1750009 | 251102022 7 | 1 | 1de 38 P BAJA |01_CM_PLAN DE TRABAJO 2022
Epidemiologica Cardiovascular
§ | 44005523 | rograma de Salud Ocupacional - Plan Estrategico de | 54 0ani0n | 931110022| 8 | 1 | 1det 103 P BAJA 01_ABIF03_PESV
Seguridad Vial
9 4400-55-23 Programa de Salud Ocupacional - Pausas Activas 16/02/2022 | 3/11/2022 | 9 1 1de1 27 P BAJA | 01_GTHG_SVE BIOMECANICO
Programa de Salud Ocupacional - Inspecciones de 1_GTHG11_GUIA DE
10 4400-55-23 Sequridad 13/01/2022 | 1/12/2022 1 2 1de1 216 P BAJA INSPECCIONES
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Fondo/subfondo (1): MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL Numero de folios inventario (6) |
Subseccion (2): SECRETARIA GENERAL Registro de Entrada (7)
Unidad Administrativa (3): SUBDIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO ANO MES DIA NUMERO DE TRANSFERENCIA
Oficina Productora (4): GRUPO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2025 03 31
Objeto (5): Transferencia primaria
No. Serie o subserie documental - expediente- Fechas extremas (11) Unidad de Conservacion (12) Nt_Jmero Soporte (14) | Frecuencia de Notas (16
orden (8) Codigo (9) Nombre (10) Inicial Final carpeta caja tomo otro folios (13) consuita (15)
1_PLAN DE EMERGENCIA'Y
1 4400-55-23 | Programa de Salud Ocupacional - Brigada de Emergencias| 11/01/2022 | 14/12/2022| 1 1 1de1 169 P BAJA CONTINGENCIAS EDIFICIO
URANO
11| 4400-55.23 | Frograma de Salud Ocupacional - Reuniones Sequidad y | 151010009 | 1211202022 2 | 2 | 1de 192 P BAJA |01_CM_PLAN DE TRABAJO 2022
Salud en el Trabajo
Programa de Salud Ocupacional - Capacitaciones Sistema
12 4400-55-23 | de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo y Actividades | 16/02/2022 | 5/12/2022 | 3 2 1de1 215 P BAJA |01_CM_PLAN DE TRABAJO 2022
de Promocién y Prevencién
13 | 4400-55.23 | Programa de Salud Ocupacional - Entrega de Elementos | 110000 | sai11/2022| 4 | 2 | 1de 100 P BAJA | 01_GTHG_SVE BIOMECANICO
Ergonomicos
14 | 4400-55.03 | regramade Salud Ocupacional - Examenes Medicos | oqnon0 | 51082022 | 5 | 2 | 1de 43 P BAJA  |01_CM_PLAN DE TRABAJO 2022
Ocupacionales
. - RESOLUCION N°825 DE 2021
15 4400-55-23 | Programa de Salud Ocupacional - Actividades COVID-19 | 14/01/2022 | 24/11/2022| 6 2 1de1 61 P BAJA 01_CM_ PLAN DE TRABAJO 2022
16 4400-55-23 Programa de Salud Ocupacional - Plan Padrinos 25/02/2022 | 31/10/2022 7 2 1de1 7 P BAJA [01_CM_PLAN DE TRABAJO 2022
17| 44005523 | Programa de Salud Ocupacional - Evaluacion Funcional | 1010009 | 14/1112022| 8 | 2 | 1de1 23 P BAJA | 01_GTHG_SVE BIOMECANICO
Terapeutica
18 4400-55-23 | Programa de Salud Ocupacional - Escuelas Terapeuticas | 21/02/2022 | 17/11/2022| 9 2 1de1 53 P BAJA | 01_GTHG_SVE BIOMECANICO
Convenciones: C/L= carpeta o legajo T= tomo A=argollado  SE = soportes electronicos (CD/DVD) V = videos MF = microfilmes CA = casetes de audio P: papel

[ ]

Bodega:

Sector |:| Modulo|:| Estante :l

ENTREGADO POR (17): RECIBIDO POR (18): RECIBE EN CUSTODIA (19):
NOMERE: JUAN CARLOS CHAVEZ ALONSO NOMERE: MATILDE MUNOZ R - ISABEL CRISTINA BERNAL - GIOVANNI AMAYA NOMERE: ANGELA MARCELA CELY O. - LUZ IVETTE ROZO ESPITIA
" L . . . . o Técnico Administrativo - Coordinadora G. Administracién Documental y
CARGO: Auxiliar Administrativo CARGO: Contratistas - Profesional Universitario CARGO: Archivo
Firmado digitalmente Z{rmaldo Firmado (';i.@aldo
e Firmadio digitalment igitalmente Firmad, A kww@ igitalmente
por Juan Carlos 7 porMatideNunor por Isabel digtamente por Il digitalmente por L
Ruge el sl RIS Cristina Giovanni Arturo y i A 2 M | por Luz lvette
Chavez Alonso T ey Amaya 7 1 nlge a Marcela Rozo Espitia
Cely Ortiz
FIRMA: FECHA: 31/03/2025|FIRMA: FECHA: 31/03/2025|FIRMA: y FECHA: 31/03/2025
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